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Dans toutes les écoles Steiner du monde, le travail de chef-
d’œuvre clôt la scolarité Waldorf.  
 
Cet exercice mobilise les compétences dont l'élève s’est imprégné 
tout au long de son parcours allant du jardin d’enfant à la 12e 
classe, aussi bien au niveau intellectuel que manuel, physique, 
social et artistique. 
 
Un dépassement de soi à l’occasion duquel le jeune apprend à 
mobiliser les ressources en lui et autour de lui pour s’auto-
éduquer, pour élaborer une pensée personnelle, ou réaliser un 
projet, dans et pour le monde. 
 
Cette expérience de 12e classe permet à l’élève d’apprendre à 
travailler de manière individuelle et autonome, dans un cadre 
temporel déterminé ( un peu plus d’un an ). 
 
Le choix du thème étant libre, le chef-d’œuvre encourage et 
développe l’initiative personnelle, la créativité, la 
responsabilisation et l’auto-apprentissage.  
 
C’est un travail pédagogique enrichissant qui permet à l’élève de 
découvrir ses qualités ainsi que ses difficultés et de tenter de les 
dépasser en partageant son cheminement devant la communauté 
de l‘école ainsi qu‘un plus large public. 
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